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LIETUVOS RESPUBLIKOS TURTO IR VERSLO VERTINTOJŲ RŪMŲ 

VERTINTOJŲ NEPRIEKAIŠTINGOS REPUTACIJOS PRARADIMO IR NARYSTĖS 
RŪMUOSE PASIBAIGIMO KONSTATAVIMO TVARKA 

I SKYRIUS. BENDROSIOS NUOSTATOS 

1.1. Ši Vertintojų nepriekaištingos reputacijos praradimo ir narystės Rūmuose pasibaigimo 
konstatavimo tvarka (toliau – Tvarka) nustato Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertintojų rūmų 
(toliau – Rūmai) narių nepriekaištingos reputacijos reikalavimų praradimo konstatavimo, narystės 
Rūmuose pasibaigimo konstatavimo bei su tuo susijusių pasekmių taikymo procedūras, kai narystė 
Rūmuose pasibaigia Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertintojų rūmų įstatymo 6 straipsnio 9 dalies 
4 punkte nustatytu pagrindu. Ši Tvarka nereglamentuoja drausminės atsakomybės už Rūmų Etikos 
kodekso pažeidimus, kurią taiko Vertintojų garbės teismas Rūmų statuto nustatyta tvarka. 
1.2. Tvarka parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos privalomojo turto ir verslo vertinimo įstatymu 
(toliau – Vertinimo įstatymas), Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertintojų rūmų įstatymu (toliau – 
Rūmų įstatymas), Lietuvos Respublikos asociacijų įstatymu (tiek, kiek jis neprieštarauja Rūmų 
įstatymui), Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodeksu, 
2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dėl fizinių asmenų 
apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dėl laisvo tokių duomenų judėjimo ir kuriuo panaikinama 
Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomenų apsaugos reglamentas) (toliau – BDAR) ir Lietuvos 
Respublikos asmens duomenų teisinės apsaugos įstatymu, Rūmų statutu bei Rūmų Etikos kodeksu 
(toliau – Etikos kodeksas). 
1.3. Sprendimus dėl nepriekaištingos reputacijos praradimo konstatavimo ir narystės Rūmuose 
pasibaigimo priima Rūmų Taryba (toliau – Taryba) Rūmų įstatymo 6 straipsnio 9 dalies, 15 straipsnio 
6 dalies 2 punkto ir Rūmų statuto 14.2 bei 19.2.4 punktų pagrindu. Šios funkcijos negali būti perduotos 
Tarybos pirmininkui. Vertintojų garbės teismas (toliau – Garbės teismas) šioje Tvarkoje numatytų 
sprendimų nepriima; jo kompetencija apsiriboja drausmės bylų dėl Etikos kodekso pažeidimų 
nagrinėjimu. 
1.4. Visi Rūmų nariai (vertintojai asistentai, vertintojai ir vertintojai ekspertai) privalo atitikti Rūmų 
įstatymo 7 straipsnyje nustatytus nepriekaištingos reputacijos reikalavimus visą narystės Rūmuose 
laikotarpį. 
1.5. Taikant šią Tvarką, vadovaujamasi teisėtumo, proporcingumo, nešališkumo, nekaltumo 
prezumpcijos, teisės būti išklausytam ir asmens duomenų kiek įmanoma mažesnio tvarkymo principais. 
Tvarka nesukuria Rūmų įstatyme nenumatytų nepriekaištingos reputacijos praradimo pagrindų ar 
pasekmių. 
1.6. Ši Tvarka mutatis mutandis taikoma ir konstatuojant narystės Rūmuose pasibaigimą Rūmų įstatymo 
6 straipsnio 9 dalies 5 punkto pagrindu, kai įsiteisėjusiu teismo sprendimu asmeniui uždrausta užsiimti 
vertintojo veikla: šį pagrindą patvirtina įsiteisėjęs teismo sprendimas, o procedūrai ir pasekmėms 
taikomos šios Tvarkos III ir IV skyrių nuostatos. 

II SKYRIUS. NEPRIEKAIŠTINGOS REPUTACIJOS KRITERIJAI IR PRARADIMO 
PAGRINDAI 

2.1. Vadovaujantis Rūmų įstatymo 7 straipsniu, asmuo nelaikomas nepriekaištingos reputacijos, jeigu 
egzistuoja bent viena iš šių aplinkybių: 

2.1.1. asmuo yra teistas už sunkų ar labai sunkų nusikaltimą nuosavybei, turtinėms teisėms, 
turtiniams interesams, elektroninių duomenų ar informacinių sistemų saugumui, ekonomikai, 
verslo tvarkai, finansų sistemai, valstybės tarnybai arba viešiesiems interesams, nesvarbu, ar 
teistumas išnykęs, ar panaikintas; 



2.1.2. asmuo yra teistas už kitus nusikaltimus, kol teistumas neišnykęs ar nepanaikintas; 
2.1.3. asmuo yra atleistas iš darbo už šiurkštų darbo pareigų pažeidimą ar iš valstybės tarnautojo 
pareigų už šiurkštų tarnybinį nusižengimą ir nuo atleidimo nepraėjo 3 metai. 

2.2. Kitos aplinkybės (pradėtas ikiteisminis tyrimas, įtarimo ar kaltinimo pareiškimas, neįsiteisėjęs 
nuosprendis, administracinė atsakomybė, drausminė nuobauda, atleidimas nuo baudžiamosios 
atsakomybės, civilinis ginčas su užsakovu, pretenzija dėl vertinimo ataskaitos kokybės) nėra 
nepriekaištingos reputacijos praradimo pagrindas pagal šią Tvarką ir negali būti pagrindu pradėti šios 
Tvarkos III skyriuje nustatytą procedūrą. Tokia informacija, jei ji susijusi su galimu Etikos kodekso 
pažeidimu, perduodama Rūmų statuto nustatyta drausmės bylų nagrinėjimo tvarka; skundai dėl 
Vertinimo įstatymo ir kitų teisės aktų, nustatančių reikalavimą atlikti vertinimą, pažeidimų nagrinėjami 
Audito, apskaitos, turto vertinimo ir nemokumo valdymo tarnybos prie Lietuvos Respublikos finansų 
ministerijos (toliau – Tarnyba) Vertinimo įstatymo 8 straipsnio 1 dalies 3 punkto nustatyta tvarka, o 
ginčai dėl vertinimo ataskaitoje nustatytos vertės teisingumo – teismo tvarka. 
2.3. Rūmų narys privalo ne vėliau kaip per 10 (dešimt) darbo dienų nuo teismo nuosprendžio įsiteisėjimo 
ar darbdavio arba valstybės ar savivaldybės institucijos sprendimo dėl atleidimo šios Tvarkos 2.1.3 
punkte nurodytu pagrindu įsigaliojimo dienos raštu apie tai informuoti Tarybą. Šios pareigos 
nevykdymas gali būti pagrindas Tarybai kreiptis į Garbės teismą dėl galimo Etikos kodekso 3.2 punkto 
(pareiga atvirai, skaidriai ir sąžiningai bendrauti su Rūmų valdymo organais) pažeidimo; pažeidimo 
faktą, jo sunkumą ir drausminę priemonę nustato tik Garbės teismas. 

III SKYRIUS. NEPRIEKAIŠTINGOS REPUTACIJOS PRARADIMO IR NARYSTĖS 
PASIBAIGIMO KONSTATAVIMO PROCEDŪRA 

3.1. Informacijos apie galimą Rūmų nario nepriekaištingos reputacijos praradimą gavimo šaltiniai gali 
būti: 

3.1.1. paties Rūmų nario pateiktas pranešimas; 
3.1.2. užsakovų, valstybės ar savivaldybės institucijų, įskaitant Tarnybą, teismų, ikiteisminio 
tyrimo įstaigų, taip pat bet kurių kitų trečiųjų asmenų, motyvuoti rašytiniai, pasirašyti kreipimaisi 
ar pranešimai (anoniminiai pranešimai nenagrinėjami, tačiau juose nurodyti faktai gali būti 
patikrinti šios Tvarkos 3.1.3 punkte nustatyta tvarka); 
3.1.3. Įtariamųjų, kaltinamųjų ir nuteistųjų registro duomenys, gaunami vadovaujantis Rūmų 
įstatymo 3 straipsnio 2 dalimi ir šio registro nuostatuose bei Rūmų su registro tvarkytoju 
sudarytoje duomenų teikimo sutartyje (jeigu ji sudaryta) nustatyta tvarka bei apimtimi, tvarkant 
juos laikantis BDAR 10 straipsnio reikalavimų. Kitų valstybės informacinių sistemų (įskaitant 
teismų informacinę sistemą LITEKO) duomenys apie konkretų asmenį tikrinami tik tuo atveju ir 
ta apimtimi, kuria Rūmams tokia teisė suteikta teisės aktais. 

3.2. Rūmų narių atitiktis nepriekaištingos reputacijos reikalavimams tikrinama: 
3.2.1. gavus šios Tvarkos 3.1.1–3.1.2 punktuose nurodytą informaciją; 
3.2.2. vertinant prašymą tapti Rūmų nariu ar atnaujinti narystę; 
3.2.3. periodiškai – Tarybos nustatytu periodiškumu, bet ne rečiau kaip kartą per metus, pagal 
šios Tvarkos 3.1.3 punkte nurodyto registro duomenis. Periodinės patikros duomenys, 
nepatvirtinantys šios Tvarkos 2.1 punkte nurodytų aplinkybių, nesaugomi. 

3.3. Gavus informaciją apie šios Tvarkos 2.1 punkte nurodytų aplinkybių galimą egzistavimą, procedūra 
vykdoma tokia tvarka: 

3.3.1. Rūmų administracija per 3 (tris) darbo dienas parengia surinktų duomenų suvestinę 
(nurodant informacijos šaltinį, gavimo datą, duomenis pagrindžiančius dokumentus ir taikytiną 
Rūmų įstatymo 7 straipsnio punktą) ir perduoda ją Tarybai. Jeigu iš suvestinės matyti, kad 
pranešime nurodytos aplinkybės akivaizdžiai nepatenka į šios Tvarkos 2.1 punktą, Taryba per 5 
(penkias) darbo dienas priima sprendimą procedūros nepradėti ir apie tai informuoja pranešėją 
bei Rūmų narį, jeigu jis buvo informuotas apie gautą pranešimą; 
3.3.2. Taryba per Nacionalinę elektroninių siuntų pristatymo, naudojant pašto tinklą, informacinę 
sistemą (E. pristatymo sistemą) arba registruotu paštu ir elektroniniu paštu Rūmų narių sąraše 
nurodytais adresais išsiunčia vertintojui pranešimą apie pradėtą procedūrą, kuriame nurodo: 



gautos informacijos turinį ir šaltinį, taikytiną teisinį pagrindą, teisę susipažinti su visa surinkta 
medžiaga, teisę pateikti rašytinius paaiškinimus ir dokumentus, teisę dalyvauti Tarybos posėdyje 
ir būti išklausytam žodžiu (asmeniškai arba per atstovą), taip pat galimas procedūros pasekmes, 
ir nustato ne trumpesnį kaip 10 (dešimties) darbo dienų terminą nuo pranešimo įteikimo dienos 
rašytiniams paaiškinimams bei juos pagrindžiantiems dokumentams pateikti. Vertintojo 
motyvuotu prašymu terminas gali būti pratęstas ne ilgiau kaip 10 (dešimt) darbo dienų; 
3.3.3. Taryba artimiausiame posėdyje, bet ne vėliau kaip per 10 (dešimt) darbo dienų nuo 
paaiškinimų gavimo (arba termino jiems pateikti pabaigos), įvertina turimus duomenis ir išklauso 
vertintoją, jeigu jis pageidauja dalyvauti. Taryba vertina tik tai, ar egzistuoja Rūmų įstatymo 7 
straipsnyje nustatytos aplinkybės; Taryba neperžiūri teismo nuosprendžio ar atleidimo sprendimo 
pagrįstumo ir nevertina asmens kaltės. Jeigu Rūmų įstatymo 7 straipsnyje nustatytos aplinkybės 
patvirtintos įsiteisėjusiu teismo nuosprendžiu (jo nuorašu ar Įtariamųjų, kaltinamųjų ir nuteistųjų 
registro išrašu) arba galiojančiu darbdavio (institucijos) sprendimu dėl atleidimo, Taryba priima 
sprendimą konstatuoti nepriekaištingos reputacijos praradimą ir narystės Rūmuose pasibaigimą. 
Jeigu pateikiami duomenys, kad atleidimo teisėtumas ginčijamas darbo ginčų komisijoje ar 
teisme, procedūra sustabdoma iki ginčo išsprendimo įsiteisėjusiu sprendimu. Jeigu aplinkybės 
nepasitvirtina arba jų negalima patvirtinti oficialiais dokumentais, Taryba priima sprendimą 
procedūrą nutraukti; 
3.3.4. Tarybos sprendimas turi būti motyvuotas: jame nurodomos nustatytos faktinės aplinkybės, 
jas patvirtinantys dokumentai, taikomas Rūmų įstatymo 7 straipsnio punktas ir 6 straipsnio 9 
dalies 4 punktas, posėdžio kvorumas ir balsavimo rezultatai (Statuto 21.2 punktas), vertintojo 
pateikti paaiškinimai (jeigu jie pateikti) ir jų įvertinimas, sprendimo įsigaliojimo diena, sprendimo 
apskundimo tvarka ir terminas pagal sprendimo priėmimo metu galiojančius įstatymus. 
Sprendimas per 3 (tris) darbo dienas nuo priėmimo įteikiamas vertintojui šios Tvarkos 3.3.2 
punkte nustatytu būdu; 
3.3.5. Tarybos narys, kuris yra pats svarstomas asmuo, jo šeimos narys ar artimasis giminaitis, 
tos pačios vertinimo įmonės darbuotojas ar dalyvis, pranešimo autorius, arba dėl kurio 
nešališkumo yra kitų pagrįstų abejonių, privalo apie tai pranešti Tarybai ir nusišalinti nuo 
klausimo svarstymo ir balsavimo; pranešimas ir nusišalinimas įrašomi į posėdžio protokolą; 
3.3.6. Jeigu Rūmų nario atžvilgiu tuo pačiu metu yra iškelta drausmės byla Garbės teisme, šios 
Tvarkos procedūra vykdoma savarankiškai ir Garbės teismo procedūros nesustabdo. 

IV SKYRIUS. NARYSTĖS PASIBAIGIMO IR REPUTACIJOS PRARADIMO PASEKMĖS 

4.1. Tarybos sprendimas konstatuoti nepriekaištingos reputacijos praradimą ir narystės Rūmuose 
pasibaigimą sukelia šias pasekmes: 

4.1.1. asmuo išbraukiamas iš Rūmų narių sąrašo ir Rūmų skelbiamo vertintojų sąrašo nuo Tarybos 
sprendimo priėmimo dienos; 
4.1.2. asmens turimo vertintojo kvalifikacijos pažymėjimo galiojimo klausimas sprendžiamas tik 
Rūmų įstatyme ir Tarybos patvirtintoje kvalifikacijos pažymėjimų išdavimo tvarkoje nustatytais 
pagrindais; 
4.1.3. asmuo netenka teisės verstis privalomuoju turto arba verslo vertinimu Lietuvos 
Respublikoje; Tarybos sprendime asmeniui nurodoma, kad apie narystės pasibaigimą jis turi 
informuoti užsakovus, su kuriais sudarytos, bet neįvykdytos privalomojo vertinimo sutartys (ši 
pareiga kyla iš sutartinių santykių); 
4.1.4. vertinimo ataskaitos, parengtos ir pasirašytos iki narystės pasibaigimo dienos, dėl narystės 
pasibaigimo savaime netampa negaliojančiomis; Rūmai neteikia išvadų dėl tokių ataskaitų 
galiojimo ar kokybės pagal šią Tvarką; užsakovų ir vertintojų ginčai dėl vertinimo paslaugų 
nagrinėjami Taryboje Statuto 19.2.22 punkte nustatyta tvarka, skundai dėl Etikos kodekso 
pažeidimų – Rūmų įstatymo 16 straipsnio 1 dalies nustatyta tvarka, o skundai dėl vertinimo 
ataskaitų pažeidimų – Tarnyboje. Vertinimo ataskaitų informacinėje sistemoje esančios ataskaitos 
tvarkomos Vertinimo įstatymo 10–11 straipsnių nustatyta tvarka. 

4.2. Informacija apie narystės pasibaigimą ne vėliau kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo sprendimo 
priėmimo dienos viešai paskelbiama Rūmų interneto svetainėje ir tą pačią dieną atnaujinamas Rūmų 



skelbiamas vertintojo kvalifikaciją turinčių asmenų sąrašas. Apie priimtą sprendimą raštu informuojama 
Tarnyba, o jeigu asmuo įrašytas į Lietuvos Respublikos teismo ekspertų sąrašą – ir Lietuvos Respublikos 
teisingumo ministerija; jeigu tai nustatyta teisės aktuose, informacija perduodama į valstybės 
informacines sistemas. Viešai skelbiami tik šie duomenys: vardas, pavardė, kvalifikacijos pažymėjimo 
numeris, narystės pasibaigimo data ir Rūmų įstatymo 6 straipsnio 9 dalies punktas. 
4.3. Asmuo, kurio narystė Rūmuose pasibaigė šios Tvarkos pagrindu, norėdamas iš naujo tapti Rūmų 
nariu, gali kreiptis į Rūmus tik išnykus nepriekaištingos reputacijos praradimo pagrindams (šios Tvarkos 
2.1.2 punkte nurodytu atveju – išnykus ar panaikinus teistumą; 2.1.3 punkte nurodytu atveju – praėjus 
3 metams nuo atleidimo dienos; 2.1.1 punkte nurodytu atveju pagrindas pagal Rūmų įstatymo 7 straipsnį 
neišnyksta ir teistumo išnykimas ar panaikinimas reikšmės neturi, išskyrus atvejus, kai apkaltinamasis 
nuosprendis panaikintas ar pakeistas įstatymų nustatyta tvarka). Anksčiau išlaikytų kvalifikacijos 
egzaminų rezultatų galiojimas nustatomas pagal Rūmų įstatymo 10 straipsnio 6 ir 7 dalis (rezultatai 
galioja 2 metus nuo išlaikymo, o esant Rūmų nariu – visą buvimo nariu laiką; neterminuotai – tik 
asmeniui, kurio narystė pasibaigė jo paties prašymu); pasibaigus rezultatų galiojimui kvalifikacijos 
egzaminas laikomas iš naujo. Taryba taiko kreipimosi metu galiojantį reguliavimą. Ši Tvarka nenustato 
papildomų, Rūmų įstatyme nenumatytų, narystės atkūrimo sąlygų. 
4.4. Asmens duomenys, surinkti vykdant šią Tvarką, saugomi ne ilgiau, negu būtina sprendimui priimti 
ir galimam ginčui teisme išnagrinėti (BDAR 5 straipsnio 1 dalies e punktas), Rūmų dokumentacijos 
plane ir Rūmų dokumentų valdymą reglamentuojančiuose teisės aktuose nustatytais terminais ir tvarka. 

V SKYRIUS. PROCEDŪROS PRARADUS NEPRIEKAIŠTINGĄ REPUTACIJĄ RENKAMAS 
PAREIGAS EINANTIEMS ASMENIMS 

5.1. Šio skyriaus nuostatos taikomos visiems asmenims, einantiems renkamas pareigas Rūmų 
organuose: Tarybos nariams, Tarybos pirmininkui, Garbės teismo nariams bei Rūmų revizijos komisijos 
nariams, tiek, kiek šių klausimų nereglamentuoja Rūmų įstatymas ir Rūmų statutas. 
5.2. Tarybos pirmininko ar Tarybos nario, kuris įtariamas ar kaltinamas padaręs nusikalstamą veiką arba 
kurio drausmės bylą nagrinėja Garbės teismas, įgaliojimai Taryboje stabdomi, sustabdymas peržiūrimas 
ir panaikinamas Tarybos patvirtintos Tarybos pirmininko ir Tarybos narių informavimo apie pareikštus 
įtarimus ar kaltinimus ir įgaliojimų sustabdymo tvarkos nustatyta tvarka (Statuto 24.3 punktas). 
Sustabdymo laikotarpiu asmuo išlieka Rūmų nariu ir jo teisė verstis vertintojo veikla neribojama. 
5.3. Garbės teismo ir Rūmų revizijos komisijos narių įgaliojimų Taryba stabdyti neturi teisės. Gavusi 
informaciją apie tokiam asmeniui pareikštus įtarimus ar kaltinimus, Taryba nedelsdama raštu apie tai 
informuoja asmenį ir atitinkamą organą ir sprendžia dėl asmens atšaukimo procedūros inicijavimo 
Statuto 24.4, 26.5 ir 28.6 punktų nustatyta tvarka; asmens nusišalinimas nuo bylų ir klausimų 
nagrinėjimo atitinkamame organe sprendžiamas to organo nuostatų (reglamento) ir Etikos kodekso 1.4 
punkto nustatyta tvarka. 
5.4. Jeigu renkamas pareigas einančio asmens atžvilgiu pradėta šios Tvarkos III skyriuje nustatyta 
procedūra, šis asmuo privalo nusišalinti nuo visų su ta procedūra susijusių klausimų svarstymo ir 
balsavimo atitinkamame Rūmų organe. Pasibaigus asmens narystei Rūmuose šios Tvarkos 3.3.3 punkte 
nurodytu sprendimu, jo įgaliojimai renkamame Rūmų organe pasibaigia nuo sprendimo priėmimo 
dienos, nes Rūmų organai sudaromi tik iš Rūmų narių. 
5.5. Vakansijų užpildymo ir tęstinumo užtikrinimas: 

5.5.1. konstatavus, kad Tarybos narys, Garbės teismo narys ar Revizijos komisijos narys prarado 
nepriekaištingą reputaciją ir jo narystė Rūmuose pasibaigė, jo vietą atitinkamame organe Tarybos 
sprendimu užima kitas išrinktų kandidatų sąraše esantis vertintojas (pagal paskutiniame Rūmų 
narių susirinkime vykusių rinkimų rezultatus); 
5.5.2. jeigu kandidatų sąraše nebėra daugiau kandidatų ar jie nesutinka tapti atitinkamo organo 
nariais, likusiai kadencijos daliai naują narį renka artimiausias Rūmų narių susirinkimas; 
5.5.3. jeigu nepriekaištingą reputaciją praranda Rūmų tarybos pirmininkas, laikinai šias pareigas 
eina Tarybos sprendimu paskirtas Tarybos narys, pirmenybę teikiant pagal Statuto 22.1.2 punktą 
išrinktam Tarybos pirmininko pavaduotojui, o likusiai kadencijos daliai artimiausias Rūmų narių 
susirinkimas Statute nustatyta tvarka išrenka naują Rūmų tarybos pirmininką; 



5.5.4. Rūmų organo sprendimai, priimti dalyvaujant ir balsuojant asmeniui iki jo narystės 
pasibaigimo dienos, dėl vėliau konstatuoto nepriekaištingos reputacijos praradimo savaime 
nelaikomi negaliojančiais. 

VI SKYRIUS. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

6.1. Tarybos sprendimai, priimti vadovaujantis šia Tvarka, gali būti skundžiami teismui įstatymų 
nustatyta tvarka (šios Tvarkos tvirtinimo metu – Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekso tvarka 
pagal Rūmų įstatymo 18 straipsnį ir Statuto 11.1.6 punktą). Kreipimasis į teismą sprendimo vykdymo 
nesustabdo, jeigu teismas nepritaiko laikinųjų apsaugos priemonių. 
6.2. Jeigu teismas panaikina Tarybos sprendimą, asmuo grąžinamas į Rūmų narių sąrašą nuo teismo 
sprendimo įsiteisėjimo dienos Tarybos sprendimu, priimamu ne vėliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas, 
o informacija apie tai paskelbiama Rūmų interneto svetainėje ir raštu pranešama institucijoms, kurios 
buvo informuotos pagal šios Tvarkos 4.2 punktą. 
6.3. Vykdydami šią Tvarką, Rūmų organai ir administracija tvarko tik šios Tvarkos procedūrai 
reikalingus duomenis ir priima tik joje numatytus sprendimus; Rūmai neteikia trečiosioms šalims 
(įskaitant užsakovus ir pranešėjus) informacijos apie pradėtą ir nebaigtą procedūrą, išskyrus 
patvirtinimą, kad kreipimasis gautas ir bus išnagrinėtas, ir atvejus, kai informaciją pateikti privaloma 
pagal įstatymus (teisėsaugos institucijoms, teismui, Tarnybai). 
6.4. Ši Tvarka įsigalioja nuo jos patvirtinimo dienos ir nedelsiant paskelbiama Rūmų interneto 
svetainėje. Tvarka taikoma procedūroms, pradėtoms po jos įsigaliojimo; Rūmų įstatymo 7 straipsnyje 
nustatyti pagrindai taikomi nepriklausomai nuo to, kada susidarė juos sudarančios aplinkybės, kiek tai 
numato pats Rūmų įstatymas. 
6.5. Tvarka keičiama Tarybos sprendimu. 
 

_______________________________________ 


